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Inleiding 
In dit protocol zijn de afspraken van Sportvereniging Rood Wit Albrandswaard (SV RWA) 

terug te vinden over hoe we ongewenst gedrag willen voorkomen en indien nodig om 

handreikingen te bieden bij het volgen van de juiste stappen. Dit protocol is opgesteld 

door het bestuur en de vertrouwenscontactpersonen. Tevens is informatie en advies 

ingewonnen bij andere verenigingen, het KNKV en de website van NOC*NSF. 

 

Het overtreden van dit protocol kan, in het geval het een lid van SV RWA betreft, directe 

gevolgen hebben. Binnen het bestuur zal dan worden besloten wat een passende sanctie 

is. Daarnaast kan, in geval van een strafbaar feit, aangifte worden gedaan bij de politie 

of bij het instituut sportrechtsspraak. Dit zal in overleg worden gedaan met (de ouders 

van) de melder. 

 

Visie 
SV RWA staat voor een vereniging waar iedereen zich veilig voelt en zich met plezier op 

een sportieve manier kan ontwikkelen. We hebben een open cultuur wat betekent dat we 

elkaar durven aan te spreken als iemand zich op een ongewenst manier gedraagt. Binnen 

onze vereniging is geen plek voor grensoverschrijdend gedrag 

 

Het is onmogelijk een opsomming te geven van wat wel en niet mag, juist omdat de 

grenzen van persoon tot persoon verschillen. Het is belangrijk dat alle leden rekening 

houden met de grenzen van anderen. En dat iedereen mag aangeven waar zijn of haar 

persoonlijke grens ligt. Onze vereniging moet immers voor iedereen veilig en plezierig 

zijn. SV RWA hecht waarde aan het respectvol en integer omgaan met elkaar. 

Met zijn allen hebben we de plicht om alles te doen wat de geestelijke, sociale en 

lichamelijke integriteit van de sport kan waarborgen en alles na te laten wat die 

integriteit schade kan berokkenen. 

 

Onderstaand protocol zal niet altijd eensluidend met de praktijk zijn. Daar waar nodig zal 

dit document ruimer geïnterpreteerd moeten worden. Omdat de vereniging niet alleen op 

sport gericht wil zijn, geldt dit document ook voor de nevenactiviteiten van SV RWA. 

 

Als je wordt gevraagd om iets te doen dat tegen je eigen gevoel, normen en waarden in 

gaat: meld dit, bijvoorbeeld bij het bestuur of een van de vertrouwenscontactpersonen. 

 

Bestuur SV RWA 

oktober, 2025 

 



      

      

 

Gedragscode 
 
Algemeen 

Sport heeft een belangrijke maatschappelijke waarde binnen onze samenleving. Binnen 

onze vereniging streven wij dan ook naar sportiviteit en respect. Vanuit onze visie is er 

een algemene gedragscode opgesteld met betrekking tot de sfeer, sportiviteit, het 

gedrag en het respect richting andere personen, materialen en verantwoordelijkheid 

hierin ten aanzien van aanspreken en melden. Deze gedragscode is van toepassing op 

alle leden, andere betrokkenen en bezoekers van de vereniging. 

 

De algemene gedragscode is omgezet in een aantal punten: 

• Iedereen is welkom. 

• Wij zorgen voor een positieve sfeer en een sportief klimaat. 

• Wij laten de kinderen hun spel spelen. 

• Wij vloeken, schelden, pesten en discrimineren niet. 

• Wij tonen waardering voor de scheidsrechter. 

• Wij gaan zorgvuldig om met de accommodatie en materialen. 

• Wij spreken elkaar aan op ongewenst gedrag. 

• Als er problemen zijn, maken we er melding van. 

• Wij houden rekening met de privacy van onszelf en een ander, ook online. 

Naast de algemene gedragscode zijn er twee gedragscodes specifiek voor 

trainers/coaches/begeleiders en sporters opgesteld. Daarnaast zijn er ook tips voor 

ouders opgesteld. 

 

Trainers en coaches/begeleiders 
• Zorg voor een veilige omgeving. 

 

• Wees je bewust van je positie en misbruik deze niet. 

 

• Respecteer het privéleven van sporters; 

Onder privéleven verstaat de vereniging de persoonlijke leefomgeving en persoonlijke 

ruimte van de sporter. Wanneer je een individueel (slechtnieuws)gesprek voert met 

een sporter, zorg dat je dit niet alleen met de sporter doet, maar dat hier altijd 

iemand bij aanwezig is (medetrainer, andere speler(s), tc-lid etc.) 

 

• Tast niemand in zijn waarde aan; 

Voorkom kleinerende en intimiderende opmerkingen en gedragingen. 

 

• Wees een voorbeeld voor anderen; 

Gedraag je respectvol, onthoud je van kwetsende en/of beledigende opmerkingen 

naar spelers, tegenstanders, scheidsrechts en publiek.  

• Wees open en alert op waarschuwingssignalen; 

Wees waakzaam en alert op signalen en aarzel niet om signalen door te geven aan 

het bestuur, de vertrouwenscontactpersoon en/ of contact op te nemen met het 

Centrum Veilige Sport Nederland (CVSN) 



      

      

 

• Zie toe op naleving van de gedragscode en normen die gelden binnen de vereniging; 

Zie toe op de naleving van de reglementen, de huisregels, deze gedragscode en 

andere normen. 

• Drink tijdens het trainen/coachen geen alcohol;  

Tijdens het trainen/coachen wordt geen alcohol gedronken. Maak afspraken met 

jeugdteams dat er geen alcohol wordt gedronken. 

• Wees redelijk in de eisen ten aanzien van de sporters; 

Bedenk dat zij ook andere interesses en bezigheden hebben en wees realistisch over 

de eisen wat betreft de tijd, energie en het enthousiasme van spelers. 

• Behandel spelers met respect voor hun eigen kunnen; 

Bedenk dat kinderen voor hun plezier spelen en iets willen leren. Winnen is slechts 

een onderdeel van het spel. Verliezen trouwens ook. 

Sporters 
• Probeer als team te winnen met respect voor jezelf, je teamgenoten je tegenstanders 

en de toeschouwers. 

 

• Aanvaard de beslissingen van de scheidsrechter op een sportieve manier. 

 

• Onsportiviteit van de tegenstander is nooit een reden om zelf onsportief te zijn 

 

• Respecteer het werk van alle vrijwilligers die ervoor zorgen dat er mogelijkheden zijn 

om te trainen en wedstrijden te spelen. Dit is namelijk niet zo vanzelfsprekend. 

 

• Let op je taalgebruik en hoe je je aan anderen presenteert; 

Geef iedereen het gevoel dat hij of zij zich vrij kan bewegen. 

 

• Respecteer afspraken; 

Kom op tijd, meld je (tijdig) af, luister naar instructies en houd je aan de regels. 

• Blijf van anderen af; 

Raak (buiten de normale sportbeoefening) niemand tegen zijn of haar wil aan. 

• Houd je aan de regels;  

Lees de reglementen, de huisregels, deze gedragscode en alle andere afspraken, en 

houd je daar ook aan. 

• Tast niemand aan in zijn of haar waarde;  

Onthoud je van kleinerende of intimiderende opmerkingen en gedrag. Sluit niemand 

buiten en wees tolerant. 

• Discrimineer niet; 

Maak geen onderscheid naar godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid, ras, 

geslacht, seksuele geaardheid, culturele achtergrond, leeftijd of andere kenmerken. 

• Wees eerlijk en sportief; 

Speel niet vals, gebruik geen verbaal of fysiek geweld, gebruik geen doping/drugs. 

Doe niet mee aan het fixen van een wedstrijd, competitie of record.  

• Drink na het sporten met mate alcohol en drink niet als je nog moet deelnemen aan 

het verkeer. 

• Meld overtredingen van deze gedragscode; 

Meld overtredingen van deze code bij het bestuur en/of een van de 



      

      

 

vertrouwenscontactpersonen van de sportvereniging of je sportbond. Voor vragen en 

meldingen kun je ook terecht bij het Centrum Veilige Sport Nederland. 

Tips voor ouders/verzorgers: 
• Geef zelf het goede voorbeeld; 

Dit geldt zowel bij je eigen vereniging als bij andere verenigingen. 

• Plezier gaat voor presteren; 

In plaats van ‘heb je gewonnen’ en ‘heb je gescoord?’ kun je ook vragen: ‘was het 

leuk’ en ‘hoe ging het?’ Zo haal je de nadruk van het presteren af en leer je kinderen 

dat plezier voorop staat. Vanuit plezier voor een sport gaat een kind presteren naar 

kunnen. 

• Moedig aan, maar coach niet mee; 

Aanwijzingen geven is verwarrend en afleidend. Hoe goed bedoeld ook, als ouder je 

kind vanaf de kant coachen en vertellen wat hij moet doen is geen goed idee. Als er 

een coach is, maakt hij/zij afspraken met het team en die kunnen anders zijn dan dat 

wat jij roept. Daarnaast kan het je kind uit zijn/haar spel halen of ervoor zorgen dat 

je kind zijn/haar zelfvertrouwen kwijt raakt. Zeker als dat wat je roept negatief is. 

• Moedig alle kinderen aan, niet alleen die van jezelf; 

Niet alle ouders zijn er bij of kunnen erbij zijn. Als iedereen die er staat het hele team 

aanmoedigt is dat wel zo leuk voor allemaal. 

• Respecteer de scheidsrechter; 

Houd je mond tegen de scheidsrechter. Soms moeilijk maar echt een must: bemoei 

je niet met de arbitrage. Soms zit het mee en soms tegen. Dat hoort bij de sport en 

wij zijn er om onze kinderen te laten zien en zo te leren dat een scheidsrechter zijn 

best doet en dat we daar met respect mee om moeten gaan. 

• Laat je kind zijn of haar sport zelf beleven; 

Zelf het eerste nooit gehaald en is nu je missie dat je kind het wel haalt? Of wil je 

dolgraag dat de sporttalenten van je kind tot uiting komen? Allemaal heel logisch en 

prima zolang je die wensen en ambities voor jezelf houdt. Laat je kind zelf aangeven 

en de leiding nemen in hoe intensief en hoog het wil sporten. Dan beleeft het echt 

plezier aan zijn sport! 



      

      

 

Ongewenst gedrag 

Sporten en grensoverschrijdend gedrag. Ze zouden geen enkele relatie met elkaar 

moeten hebben. Maar helaas is dat niet waar. Ook binnen de sportwereld vinden 

incidenten plaats variërend van seksueel getinte opmerkingen tot aanrandingen, pesten, 

bedreigingen, discriminatie, mishandeling en belediging.  

 

Met grensoverschrijdend gedrag bedoelen we omgangsvormen die door de persoon, die 

het ondergaat als gedwongen en/of ongewenst wordt ervaren.  

 

Grensoverschrijdend gedrag in de sport is elke vorm van gedrag of toenadering, in 

verbale, non verbale, digitale of fysieke zin, die  

• door de persoon, die het ondergaat als gedwongen en/of ongewenst wordt 

ervaren  

en/of  

• als doel of gevolg heeft de waardigheid van de persoon aan te tasten  

én  

• plaatsvindt onder omstandigheden die rechtstreeks verband houden met het 

beoefenen van de sport waar de spelregels/reglementen niet in voorzien.  

 

In het bijzonder wanneer een bedreigende, vijandige, beledigende, vernederende, sociaal 

onveilige, of kwetsende situatie wordt gecreëerd, waaronder mede begrepen seksueel 

misbruik, discriminatie, pesten, mishandeling.  

 

Wanneer we het hebben over grensoverschrijdend gedrag is de ervaring van de melder 

leidend. Dit wil zeggen dat wanneer een melder zegt ongewenst gedrag te ervaren deze 

uiting serieus genomen moet worden.  

 

Vertrouwenscontactpersonen 
De vertrouwenscontactpersoon (VCP) is binnen de korfbalvereniging het eerste 

aanspreekpunt voor iedereen die een vraag heeft over of te maken heeft met 

grensoverschrijdend gedrag. Vertrouwenscontactpersonen fungeren in de anonimiteit als 

eerste opvang voor sporters, familie van sporters, toeschouwers, vrijwilligers en bestuur 

met een klacht of een vraag. Ze bieden een luisterend oor, geven raad en verwijzen door 

voor geschikte hulp. De VCP is op de hoogte van de mogelijkheden die er zijn om hulp te 

krijgen. Daarnaast adviseren en stimuleren ze hun vereniging om preventieve 

maatregelen te nemen. Binnen onze vereniging zijn twee vertrouwenscontactpersonen 

actief. 

 

De vertouwenscontactpersonen binnen SV RWA zijn: 

Rogier Piek (vcp_rogier@svrwa.nl)  

Stefanie van Antwerpen (vcp_stefanie@svrwa.nl) 

 


